Municipalidad de Rancagua
Organizaciones Sociales

CERTIFICADO DE VIGENCIA PROVISORIO

El Secretario Municipal que suscribe certifica, que con fecha 12/10/2023
se deposito copia autorizada del acta de constitucion de la Organizacién Comunitaria Funcional (Territorial)
denominada:COMITE DE VIVIENDA CONSTRUYENDO UN SUENO 2024

de acuerdo a sesion celebrada el dia22/09/2023, en Sede Social Villa Don Matgo, Calle San Pablo con Av. Los

de sector actuando como ministro de feElizabeth Valenzuela Vasqfuez.

La Directiva Provisocria, por un plazo de sesenta dias, queda formada por ;

* Rhodesia Magdalena Pine Lara - RUT: 15.822.571-9,icomeo Presidente(a)
« Vanessa Soledad Valenzuela Silva - RUT: 17.522.113-1,.como Secretario(a)
e Carolina Ester Asencio Torres - RUT: 13.407.886-3, como Tesorero(a)
. -RUT: , como Director(a)

. - RUT: , comg Director(a)

El deposito fue efectuado por el Presidente{a) Sr(a) Rhodesia Ma@gdalena Pino Lara

domiciliado en Pasaje Los Parronales 1675, Villa Don Mateo 3, Rancagua.

La Organizacion sefialada, cuenta con Personalidad Juridica N° 4151- 2023

otorgada con fecha 12/10/2023 sin perjuicic de las objeciones a su constitucién, que puede notificarse

dentro de los plazos legales establecidos en [a Ley N° 19.418.

Rancagua, 12/10/2023
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Zs ngfI ?’?ALENZUELA VASQUEZ, Ministra de Fe d”e la Hustre Municipalidad de
Rancag aé% ifica que el documento adjunto es copia fiel del original, consignado el
[ibrg:d actas de la Organizacion Comunitaria de caracter Funciona! denominada

“COMITE'DE VIVIENDA CONSTRUYENDO UN SUENO 2024

Se da cuenta de haber realizado las tres actividades rc‘:aqueridas para efecto de la
legalizacion de la organizacién contando con la presencia de 26 socios:

» Asamblea de Constitucion.
¢ Leciura de los Estatutos de la Organizacion.,
¢ Eleccion de Directorio Provisorio.

Rancagua, 20 de septiembre de 2023
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ACTA DE CONSTITUCION DE UNA ORGAN!ZACION COMUNITARIA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RA;NCAGUA

En la ciudad de Rancagua, siendo las 18:35 horas, del dla 22/09/2023 en Sede Social de Villa
Don Mateo 3, ubicada en Calle San Pablo Con Avemda Los Fresnos comuna de Rancagua,
se da inicio a la reunién, que tiene como abjetivo constituir \ legalmente a la Organizacion
Comunitaria de cardcter funcional denominada “COMITE DE VIVIENDA CONSTRUYENDO
UN SUENO 2024” |

Los asistentes a la asamblea acordaron elegir al Directorio Prow;isorio, quedando constituido por
las siguientes personas:
PRESIDENTE (A): RHODESIA MAGDALENA PINO LARA

SECRETARIC (A): VANESSA SOLEDAD VALENZUELA SILVA
TESORERO (A): CAROLINA ESTER ASENCIO TORRES

Una vez constituida la organizacién se da por finalizada |a asamblea a las 20:15 horas, a la que
asistieron 26 personas. |

Para Constancia de lo acontecido firman las siguientes personas: \i

Jee

|
VANESSA SOLEDAD VALENZUELA SILVA RHODESIA Ml‘“\GDALENA PINO LARA
SECRETARIO (A) PRESI[%ENTE (A)

CONSUELO DEL PILAR VASQUEP'GARCIA  ISABEL MARGARITA BUSTAMANTE REINOSO
SOCIO (A) 8OCIO (A)

ELIZABETH VALENZUELA VASQUEZ
MINISTRA DE FE ;
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CONSTITUCION DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS
APROBACION DE ESTATUTOS Y ELECCION D[RECTWA PROVISORIA
ORGANIZACIONES FUNG[ONALES

En Rancagua, a 22 de septiembre de 2023, siendo las 18:35| horas, en Sede Social de
Villa Don Mateo 3, ubicada en Calle San Pablo con Avenida Los Fresnos, con la
presencia de 26 personas que se individualizan al final de? la presente acta y de la
funcionaria municipal de Rancagua Sr(a) Elizabeth Valenzuela Vasquez, se da inicio
a la Asamblea convocada con el objeto de convenir la COhStltJUC]On de una Organizacion
Comunitaria Funcional, de aprobar los Estatutos que la reglqan y de elegir la Directiva
Provisoria que estard encargada de obtener la Personalidad Juridica mediante el depdsito
de la presente acta en la Secretaria Municipal de Rancagua.

Dirige la sesién Don (fia) RHODESIA MAGDALENA PINO LARA, guien manifiesta la
necesidad de organizar una entidad que aine los esfuerzos ‘mdw:duales gue todos los
presentes en la consecucion de objetivos de interés comun. Propone en consecuencia, a
los asistentes la creacién de una Organizacién Comunitaria Funclonal gue se denominara
“COMITE DE VIVIENDA CONSTRUYENDO UN SUENO 2024"|

La unanimidad de los presentes acuerda, en esta virtud, constit'uir dicha Organizacion.

Acto seguido y dando cumplimiento al segundo objetivo de es]ta Asamblea, se procede a
dar lectura al borrador de los Estatutos que regira a la nueva entldad el cual es aprobado
por la unanimidad de los asistentes. ‘i

EL TEXTO DEL ESTATUTO ES EL SIGUIENTE
TITULO |
DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DPRACION

Constittiyase una Organizacion Comunitaria Funcional de duracmn indefinida regida por la
Ley N° 19.418 denominada: |
\I

ARTICULO 1°:

“COMITE DE VIVIENDA CONSTRUYENDO UN SUENO 2024" Comuna de Rancagua -

Provincia de Cachapoal, VI Regién. !

ARTICULO 2°: !

Son fines de la Organizacion:

a) Organizar y apoyar a los socios de esta organlzacmn para ue’
puedan acceder a los beneficios que otorga §erv1u orientados a la
obtencion de un subsidio Habitacional parla la construccién vy

mejoramiento de sus viviendas. h
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b) Impulsar y partlclpar en programas de formamon y capacitacion
para los socios y dirigentes en materias rP;atih!as a la organizacion,
capacitacion técnica y ofras que signifiquen un aporte a la solucién
de la problematica social y habitacional de sus| socios.

[

c) Convenir con la Municipalidad u otro Orgamsmo del Estado,
empresas publicas o privadas u organismos nﬁ) gubernamentales, la
elaboracion y ejecucion de proyectos habltacmlnales

\
d)} Promover el sentido de comunidad vy Solidaridad entre suUs

, , RO o
miembros, a través de |a realizacién de acclonles comunes.

|
I
e) Propender a la obtencién de los Serwcms asesorias,
equipamientos y demas medios que la orgamzacmn requiera para
el mejor desarrollo de sus actividades soc;ales y el logro de sus
objetivos. |

ARTICULO 3°: |
Para todos los efectos legales, el domigilio de la Presidenté (a) de la organizacion es
Villa Don Mateo 3, pasaje Los Parronales N° 1675 y el dom cilio de la Organizacidn es
Sede Social de Villa Don Mateo 3, ubicada en Calle San |Pabloc Con Avenida Los
Fresnos de la comuna de Rancagua

ARTICULO 4°;
Podran ser socios de la organizacién funcional, las personas naturales que tengan

residencia en la comuna de Rancagua. Los socios que se incorporen a una organizacion
de esta Indole deberan tener a lo menos 18 afios de edad.

ARTICULO 5°: |

La calidad de socio se adquiere al inscribirse en el Registro de afiliados de la
Organizacian,. “

El registro debe contener el nombre, nimero de cédula de identidad, estado civil,
nacionalidad, profesmn domicilio y firma o impresién dlgltal de cada socio, fecha de
incorporacion, niimero correlativo que le corresponda.

Ademas, debe contener un espacio libre para anotar la fecha de canceiacton de su
calidad de miembro de la Organizacion en caso de producirse esta eventualidad:- Hc
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El ingreso a esta Organ:zacmn Comunitaria serd un ac“to voluntario, personal e
indelegable y, en consecuencia, nadie podra ser obligado a pertenecer a ella, ni tampoco
se podra impedir su retiro. ’

Asimismo, no podra negarse el ingreso a esta Organizaci;i’;n a las personas que Io
requieran y cumplan con los requisitos legales y estatutarios. |

ARTICULO 6°;
Los socios tienen los siguientes derechos:

a) Participar con derecho a voz y voto en las Asambleas generales

b) Elegir y poder ser elegido en los cargos representatlvos dela Orgamzacwn

¢) Tener acceso a los libros de acias, de contabilldadI de la organizacién, y de
registro de afiliados, ademas de ser atendido por los dlrlgentes

d) Proponer censura a cualquier miembro del dlrectorlo en conformidad a o
dispuesto en la letra D) del articulo 24 de la Ley N° 19. 4|1 8.

e) Presentar proyectos o proposiciones para ser estudiados por el Directorio 0 a
consideracion de la Asamblea general. ‘!

ARTICULO 7°:

Los socios tienen las siguientes obligaciones: ,

a) Asistir a las asambleas a las que fuesen convocados.

b) Servir los cargos directivos para los que fueren elegldos

c) Acatar los acuerdos de la Asamblea y del Directorio, qldoptados en conformidad a
la- Ley y los Estatutos y colaborar con las tarnas que la organizacidn les
encomiende.

d) Cumplir oportunamente con sus obligaciones, pagar sUs cuotas sociales ordinarias
y extraordinarias permitidas para con la organizacion.

e) Mantener un trato respetuoso y cordial con los demas aflllados y dirigentes

fy Cumplir con las disposicionés de la Ley N° 19.418, de los presentes estatutos y
acatar os acuerdos de la Asamblea general.

ARTICULO 8°:
Son causales de suspension de todos los derechos en [a Orgéhizacién'

a) El incumplimiento injustificado de las obligaciones senaladas en las letras, b) y ©)
d) y e) del Articulo 6° del presente estatuto. !

b) Efectuar propaganda o campaiia proselltlsta con fines [’rellglosos o politicos dentro
dei local de la Organizacion con ocasion de sus actlwdades oficiales.

¢) Arrogarse la representacién de la Organizacion o derechos gue en ella no posea.

d) Usar indebidamente bienes de la Organizacién, o

e) Comprometer los intereses y el prestigio de la Orgamzac!on afirmando falsedad
respecto de sus actividades o de la conduccion de ella \por parte del Directorio.

La suspens;on que se aplique en virtud de este articulo lo |declararé el Directorio con
ratificacion de la Asamblea general y no podra exceder de sels‘ meses. .




ARTICULO 9°:

La calidad de afiliado de la Organizacién terminara: |

a) Por pérdida de algunas de las condiciones habilitantes, para ser miembro de ella.

b) Haber sufrido tres suspensiones de sus derechos, en|conformidad a lo dispuesto
en el articulo 8° dei presente estatuto.

c) Causar injustificadamente dafio o perjuicio a los bienes de la Organizacién o en la
persona de algln miembro del Directorio con motivo u‘ocasién del desemperfio de
su cargo. |

d) Porrenuncia, y

e) Por exclusién acordada en Asamblea Extraordinatia ‘por los dos tercios de los
miembros presentes fundados en infraccion grave a la Ley N° 19.418 de los
estatutos o de sus obligaciones como miembro de la Origanizacién.

Quien fuese excluido de la Organizacion por las causales elﬁ esta acta, sblo podra ser
readmitido como miembro de la Organizacion. Previa apelacion a la Asamblea General,
dentro del plazo de 15 dias, contados desde la fecha en que se le notifique personalmente
el acuerdo correspondiente. , |

E! acuerdo sera procedido de la investigacién correspondiente.

TiTuLom .
DE LAS ASAMBLEAS !

ARTICULO 10°: !

La asamblea sera el 6rgano resolutivo superior de la Qrganizacion y estara constituida por
la reunién del conjunto de sus afilados. ‘!

Existiran Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias. ;
ARTICULO 11°;

La Asamblea General Ordinaria, se celebrara todos los mesc—:;-:s y en ellas podra tratarse
cualquier asunto relacionado con los intereses de la Organichién, seran citadas por el
Presidente y Secretario o quienes los reemplacen de acuerdo a;l los presentes estatutos.

En la primera reunién de cada afio se estableceran las fechas para las asambleas durante
este periodo. [

ARTICULO 12°: |
Toda convocatoria a Asamblea General se hard, mediante I'-? fijacion de a lo meh
cartel en su lugar de reunion, y otro medio digital o cualquier oHtro medio de comunica
idéneo. |

ARTIiCULO 13°:

Las Asambleas Generales Extraordinarias se realizaran cuando se exijan las necesidades
de la Organizacion los estatutos o la Ley N° 19.418. Las citaciones a estas Asambleas se
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gjecutaran por el Presidente a iniciativa del Directorio o por requerlmlento a lo menos los
€l veinticinco por ciento de los afiliados, con una antlctpaclorll minima de cinco (5} dias
habiles a la fecha de su realizacién, y en la forma que sefialen los estatutos. En las
citaciones debera indicarse el tipo de asamblea de que se trate los objetivos y la fecha,
hora y lugar de la misma. |

ARTICULO 14°:
En todas las citaciones debera indicarse el tipo de Asamblea, tabla fecha, hora y lugar de
su realizacién,

ARTICULO 15°:

Deberan tratarse en Asamblea General Extraordinaria las SIgwentes materias:

a) Reforma de los estatutos. !

b) La adquisicion, enajenacion y gravamen de los bienes raices de la Organizacion.

¢) La determinacion de cuotas exiraordinarias. '

d} La exclusién o el reintegro de un o mas socios, cuya determinacion debera
hacerse en votacion secreta, como asimismo la censura segln lo dispuesto en la
latra d) del articulo 24 de la Ley N° 19.418. ”

e) l.a eleccion del primer Directorio definitivo

f} La convocatoria a elecciones y nominacion de la COI‘I‘IIS]OI‘I Electoral

g) Laincorporacién a una Unién Comunal o el retiro de fa mlsma

h) La disolucion de la Organizacién, o i

i} Laaprobacion del Plan Anual de Actividades.

ARTiCULO 16°:

Las Asambleas Generales se celebraran con los socios qué asistan. Los acuerdos se
tomaran por la mayoria de los presentes, salvo que la Ley N° 19.418 o &l presente
Estatuto exijan una mayoria especial. Los acuerdos seran ebllgatorlos para los socios
presentes y ausentes.

ARTICULO 17°:

De las deliberaciones y acuerdos que se produzcan en IasI Asambieas Generales se
dejara constancia en el libro de Actas, que serd Ilevado por el Secretario de la
Organizacion.

Cada acta debera contener a lo menos:

a) Dia, hora y lugar de la Asamblea

b) Nombre de quien presidio y demas Directores presentes

c) Ndmero de asistentes

d) Extracto de las deliberaciones, y

e) Acuerdos adoptados
Enla pnmera Asamblea General Ordinaria de cada afo, el DII‘thOI'io rendira la cuenta del
manejo e inversion de los recursos que mtegren el patrlmonlo de la Organizacion y del
funcionamiento general de esta durante el afic anterior, presentando al efecto €l balance o
cuenta de su gestion. Dicho informe debera encontrarse a dlﬁpOSlclon de los socios a lo
menos con 10 dias de anticipacion a la fecha de celebracion de la asamblea.
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TITULO IV !
DEL DIRECTORIO !

ARTiCULO 18°;

. . x . A f . | . .
La organizacién sera dirigida por un directorio compuesio por 3 miembros ftitulares,
elegidos en votacion directa, secreta e informada, en una asamplea General Ordinaria.

L}
En estas elecciones cada afiliado tendra derecho a un voto. En la misma Asamblea se
elegira igual nimero de miembros suplentes, los que, dfrdenados seglin votacion
obtenidas por cada uno de ellos de manera decreciente, suplirg'n a los miembros titulares
que se encuentren temporalmente impedidos para desempefiar sus funciones, o los
reemplazaran por fallecimiento, inhabilidad sobreviniente u "lotra causa legal que no
pudieran continuar en el desempefio de sus cargoes.

ARTICULO 19°:
Podran postular como candidatos los afiliados que retinan los sﬁguientes requisitos:

a) Tener 18 afios a lo menos. !

b) Tener un afio de afiliacion como minimo al momento de}la eleccion.

¢) Ser chileno o extranjero avecindado por mas de tres afios en el pais.

d) No estar procesado ni estar cumpliendo condena por"I delito que merezca pena
aflictiva, vy 1l

e) No ser miembro de la comisién electoral de la Organizaﬁ:ién.

ARTICULO 20°: |

En las elecciones de Directorio podréan postularse como ca‘ilndidatos los afiliados que
reuniendo los requisitos sefialados precedentemente se inscritﬁan a lo menos con 10C dias
de anticipacion a la fecha de la eleccién, ante la Gomision Electoral. Resultaran electos
como Directores quienes en una misma votacién, cbtengan Iasumés altas mayorias.

Correspondera el cargo de Presidente a quien obenga la prim%ra mayoria individual.

Los cargos de Secretario, Tesorero y Directores en los caso:s que sean requeridos, se
proveeran por eleccién entre los propios miembros del Directorio, en caso de empate en
las votaciones, prevalecera la antiglledad en la Organizacion y si esta subsiste, se
procedera a sorteo entre los empatados, ‘!

|

ARTICULO 21:

I
Las normas del articulo anterior seran aplicables a la eleccién de los demas organocs
internos de la organizacién, salvo lo referente a la inscripcion ole candidaturas.

ARTICULO 22°; i

Dentro de la semana siguiente al término del periodo del I:il)irectorio anterior, el nuevo
Directorio deberd recibirse de sus cargos, en una reunién en la que aqguel le entregara de
todos los bienes y documentos que hubiere llevado o administrado. De esta reunion se
levantara un acta en el libro respectivo la que firmaran ambos ‘Pirectorios.
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ARTICULO 23°; }!
El Directorio sesionara con la mayoria de sus miembros a lo|menos, y sus acuerdos se

adoptaran por la mayoria de los Directores asistentes. En caso de empate decidira el
presidente. |

ARTICULO 24°: ﬁ

De las deliberaciones y acuerdos se dejard constancia en el| Libro de Actas, cada una
deberd contener las menciones minimas sefialadas en el |articulo 17° del presente
estatuto y sera firmado por todos los Directores presentes en)la sesién. El Director que
desee salvar su responsabilidad por algin acto o acuerdo debera exigir que se deje
constancia de su opinién en el acta.

ARTICULO 25°; |

|
Se aplicara también a los Directores [as disposiciones contemdas en los articulos 6°, 7° y
8° del presente estatuto.

Sera removido cesando su cargo, el Director que sea suspendldo en conformidad al
articulo 8° del presente estatuto. |

Las medidas sefialadas en el inciso primero, seran aplicaplas por ¢l Directorio con
ratificacion de la Asamblea General o por éste directamente. \l
Los acuerdos que se adopten conforme a lo dispuesto en este articulo requeriran el voto
afirmativo de a lo menos, los dos tercios de los miembros en ejercicio del respectivo
organismo. l

ARTICULO 26°;
I

El presidente del Directorio, tendréa a su cargo la admln:stracwn de los bienes gue
conforman el patrimonio de la Organizacion, siendo este cwllmente responsable hasta de
la culpa leve, en el desempefio de la mencionada admmlstramon sin perjuicio de la
responsabilidad penal que pudiere corresponderle.

ARTICULO 27°:

El Directorio durara en sus funciones tres afios y podra ser reelﬁegido.
ARTICULO 28°:
El Directorio tendré las siguientes atribuciones y deberes:

a) Solicitar al presidente, por la mayorfa de sus mlembrosh citar a Asamblea General
Extraordinaria.

b) Proponer a la Asamblea en e} mes de marzo de cada ano el Plan de actividades y
el Presupuesto de Ingresos y Gastos.

N“‘CEAA "~
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¢) Colaborar con el presidente en la ejecucion de los acuerdos de Asamblea.

d} Colaborar con el presidente en la elaboracién de la cuenta anual a la Asamblea
sobre el funcionamiento general de la QOrganizacién.

e) Representar a [a Organizacién en los casos en que expresamente lo exija la Ley
N° 19.418, y “

f) Concurrir con su acuerdo a las materias de su compe%encia que sefiala la Ley N°
19.418.

ARTICULO 29°:

o I
Los dirigentes cesan en sus cargos:

\

a) Por incumplimiento de periodo por el cual fueron elegidbs.

b) Por renuncia al cargo, la que debera presentarse por escrito al Directorio, cesando
en sus funciones y responsabilidades al momento en c;']ue éste tome conocimiento
de aquellas. !

c) Por inhabilidad sobreviviente.

d) Por censura acordada por dos tercios de los miembros presentes en Asamblea
Extraordinaria especialmente convocada al efects.

@) Por pérdida de la calidad de afiliado a Ia Organizacion, y
f) Pérdida de [a calidad de ciudadano.

ARTICULO 30°: |
Sera motivo de censura la trasgresién por los dirigentes de cuaiquiera de los deberes gue
la Ley N° 19.418 le impone. |

TITULO V ‘,
DEL PRESIDENTE, SECRETARIO Y TESORERO

. |
ARTICULO 31°: |

Correspondera al presidente de la Organizacién, entre otras, Iats siguientes atribuciones:

a) Gitar a la Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria y presidirias.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea, ‘i

¢) Representar judicial y extrajudicialmente a la Organizacjéién, segun lo dispuesto en
el inciso segundo del articulo 4° de la Ley N° 1%.418, sin perjuicio de la
representacion que le corresponde al Directorio, conforme a lo sefialado en la letra
¢) del articulo 5° de la misma Ley, y !

d) Rendir cuenta anualmente a la Asamblea del manejo € inversion de los recursos
que integran el patrimonio de la Organizacién y del funcionamiento general de ésta
durante el afio anterior. :

Lo antes sefialado, se entiende sin perjuicio de las facultades que sobre la materia le
corresponde al Directorio 0 a la Asamblea, segin lo exija Ila Ley N° 19.418 o los
| =

presentes estatutos. et
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ARTICULO 32°:

Son atribuciones y deberes del secretario:

a) Llevar los libros de acta del Directorio y de la Asamblea General, registro de socios
y otorgar copias y certificados de tales documentos. |

b) Difusion a la convocatoria a Asamblea a que se refiere el articulo 12°.

¢) Recibir, registrar, despachar correspondencia y Ilevdr al dia el archivo de la
rmisma.

d) Emitir certificados de residencia, (Organizaciones Terriltoria[es) de acuerdo a las
normas establecidas por lo organismos que correspondan para los efectos de la
Ley N° 19.418, y !

e) Autorizar con su firma, en su calidad de Ministro de Fe\‘!as actas de reuniones del
Directorio y de la Asamblea general. ‘

1
ARTICULO 33°;

Son atribuciones y deberes del Tesorero:

|
a) Cobrar las cuotas de incorporacion, ordinarias y exFraordinar]as y otorgar los
recibos correspondientes. !
b) Llevar la contabilidad de la Organizacién. =
¢) Mantener al dia la documentacién financiera, especiaimente el archivo de boletas,
recibos u otros comprobantes de ingreso y egresos.
d) Elaborar estados de caja y darlos a conocer a la Pﬁsamblea, a lo menos dos
meses.
e) Mantener al dia el Inventario de los bienes de la Organizacion, y
f) Preparar la cuenta anual a que se refiere el articulo 31°”de la Ley 19.418.
TiTULO VI i
DEL PATRIMONIO “
ARTICULO 34°: |

Integran el patrimonio de la Organizacion:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

|
lLas cuotas de incorporacion, ordinaria y extraordinaria que la asamblea determine.
Le renta obtenida por la gestion de los Centros Comunﬁtarios, Talleres Artesanales
y cualquier otro bien de uso de la comunidad que posea.
los ingresos provienen de sus actividades como beneficios, rifas, fiestas sociales
y otros de naturaleza simila. |
l.as subvenciones, aportes o fondos sociales o municip?les gue les otorguen.
l.as donaciones y asignaciones por causa de muerte que reciba a su favor. Los
bienes muebles e inmuebles que adquiera cualquier titulo, y
lLas multas cobradas a sus miembros. i

. v . . . . | "
Las cuctas de incorporacién y ordinarias seran determmadé}s por un periodo de doce

meses en la Ultima reunién que se realice en el mes de diciempre de cada afio.

I R
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Las cuotas extraordinarias se determinaran cuando las necesidades de la organizacion lo
requieran y su valor no podra exceder de un 25% de una U.T.M. {Unidad Tributaria
Mensual). |

Las cuotas extraordinarias solo se destinardn a financiar proyectos o actividades
previamente determinadas, deberan ser aprobados por las ﬁtres cuartas partes de los

afiliados presentes.
ARTICULO 35°: :

. - . | . .
Los fondos de la Organizacién, deberan mantenerse en Bancos o Instituciones
Financieras legalmente reconocidos a nombre de la Organizacm‘én.

. . . . -
No podra mantenerse en caja y en dinero efectivo una suma su‘ perior a dos U.T.M.

Los gircs de dinero, se haran por el presidente y el tesorerp, previa aprobacién de la
Asamblea general, ‘

En el acta correspondiente se dejara constancia de la cantidad‘ autorizada y el objetivo del
gasto.

El movimiento de los fondos se dara a conocer por medio cﬁe estados de caja que se
fijlaran cada dos meses en lo lugares visibles a que se refiere ?I articulo 12°, del prasente
estatuto.

. TiTuLowvi
DE LA COMISION FISCALIZADORA DE FnﬁJANZAs

ARTICULO 36°;

En la ultima reunién que se realice en el mes de diciembre de cada afio, se elegird la
Comisién Fiscalizadora de Finanzas, que actuara durante los p‘;réximos doce meses. Esta
estara compuesta por tres miembros a los cuales les corresdpnderé revisar las cuentas
de tesoreria e informar a la Asamblea General sobre el Balance, Inventario y Contabitidad
de la Organizacién. ‘|

ARTICULO 37°: !
La Comision Fiscalizadora de Finanzas, tendra las siguientes at:ribuciones:

a) Podra exigir en cualquier momento Ia exhibicion de Io% Libros de Contabilidad y
demés documentos que digan relacién con el movimiento de los fondos y su
inversion.

b) Investigar la regularidad de las cuentas de la Organizacion.

ARTICULO 38°; i

La Comisién Fiscalizadora de Finanzas, no podra interverijr en acto alguno de la
Organizacién ni objetar decisiones de los demas organismos de|ésta.
La Comisién Fiscalizadora, sesionara y adoptara acuerdos con 'dos de sus miembros‘;a 07 >
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ARTICULO 39°: F

Regira para fos miembros de la Comisién Fiscalizadora de Finﬂanzas, lo dispuesto en los
articulos 6°, 7° y 8°

ARTICULO 40°:

Los socios se impondran de movimiento de los fondos 2 través de los estatutos
bimestrales y de los informes de la Comision Fiscalizadora. | Ademas, tendran acceso
directo a los documentos refativos a las finanzas, durante los siete dias anteriores a toda
la Asamblea General. '}
TITULO VIII |
DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS

ARTICULO 41°:

Las modificaciones a estos estatutos sélo podran ser aprobados en Asamblea General
Extraordinaria, especialmente convocada al efecto con el acuqrdo de la mayoria absoluta
de los socios y regiran una vez aprobados por Secretaria Mun cipal de la {. Municipalidad
de Rancagua. '

TITULOIX |
DE LA DISOLUCION

ARTICULO 42°: |

\
l.a Organizacion se disolvera por las siguientes causas: |

a) Por acuerdo de la Asamblea General, adoptado por Ié mayoria absoluta de ios
socios con derecho a voto. }

b) Por incurrir en actuaciones contrarias a las leyes, el Flarden publico a las buenas
costumbres.

c) No presentar eleccion definitiva cumplidos los 80 dias desde la presentacion de la
documentacion para su registro de ingreso en Secretarﬁa Municipal.

d) Por haber disminuido sus afiliados a un numero inferior al existente al
momento de su legalizacién, durante un lapso de sejs meses, hecho éste podra
ser comunicado al Secretario Municipal por cualquicr a}lﬁliado de la Organizacion,

ARTICULO 43°:

|
En el caso contemplado en la letra a) del articulo 42°, del pre-"sente estatuto, la Asamblea
General, debera sefialar concretamente Ia institucién a la cual ise eniregaran los bienes de
la Organizacién. Se deja establecido que en ningln caso lios blenes podran pasar a
dominio de uno de los socios. "




TiTULO X ’
) DEL PLAN DE ACTIVIDADES |
ARTICULO 44°: !

Anualmente en el mes de marzo, el Directorio debera confecé:ionar un Plan de Trabajo
para el periodo tomando en cuenta los siguientes aspectos: N
a) Considerar la opinion de la Asamblea General.
b) Considerar el trabajo elaborado por comisiones (social, econdmica, salud,
territorial, ete.). f
¢) Eldesarrollo de las actividades debera sefialar periodoq de accion (plazos}.
d) El Plan de Trabajo, debera contemplar: objetivos, metas, fechas y normas de
evaluacién.

TITULO XI ‘
DE LA COMISION DE ELECCIONES

ARTICULO 45°:

La Organizacion y Direccién de las elecciones internas de la Organizacion, sera
responsabilidad de una Comisién especiaimente nombrado| para este efecto, en las
oportunidades que correspondan.

|
ARTiCULO 46°: :i

La Comisién de Elecciones, estara compuesta por tres niiembros, que deberan tener a lo
menos un afio de antigledad en la Organizacion y debera desempefiar sus funciones en
el tiempo que medie entre los dos meses anteriores a ta e[euccién y el mes posterior a
esta. L

ARTICULO 47°: j!

. _— |
Correspondera a esta Comisién, velar por el normal d?sarrollo de los procesos
eleccionarios y de los cambios de Directorio, pudiendo impartI[ las instrucciones y adoptar
las medidas necesarias para tales efectos, particularmente las que se refieren a la
publicidad del acto eleccionario. Asimismo, le correspondéré realizar fos escrutinios
respectivos y custodiar las cédulas y demas antecedentes electorales, hasta el
vencimiento de los plazos legales establecidos para presentar reclamos y soliciiudes de
nulidad. La comisidn levantara acta de la eleccidn, la c‘{llal serad depositada en la
Secretarfa Municipal junto a los deméas antecedentes seﬁalapos en el inciso tercero del
articulo 6° de la Ley N° 21,146, en un plazo de cinco dias habiles desde la eleccion. A
esta Comision, le correspondera ademas la calificacion H de las elecciones de la
Organizacion. i
La comisién electoral debera comunicar al Secretario Mug"picipai la realizacién de la
eleccién del directorio con al menos quince dias hébiles de anticipacién a la fecha
fijada para eila, articulo 21 bis de la Ley 21.146. ‘!
En caso de omitir esta comunicacion, la eleccion no tendra validez. I
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ARTICULO 48°: |

Los integrantes de la Comision de Elecciones no podrén ser mlembros del Directorio, ni

ser candidatos a igual cargo. ,

Dando cumplimiento al tercer objetivo de esta Asamblea, se elige la Directiva Provisoria,
constituyéndose de la siguiente manera:

Presidente (a); RHODESIA MAGDALENA PINO LARA “

Secretario (a):

Tesorero (a): CAROLINA ESTER ASENCIO TORRES \

Se pone término a la Asamblea siendo las 20;15 horas, Ievantandose la presente acta, la
cual es suscrita por el Presidente, Secretario y por dos socios elegldos al azar.

-

( Secretario (a)

fQ—O'\M-u_L)W P}M.aq.ggq_, G . u .

Sociofa}) ! < N I socio (a)




CERTIFICADO

La funcionaria Municipal que suscribe certifica:

1.- Que ha estado presente en reunién celebrada \| en en Calle Sargento José
Bernardo Caceres N° 717, Sector Centro, el dia 22 de septiembre de 2023, que se refiere el
acta que precede, de la  Constitucion de una Organlzac:lon Comunitaria de caracter
Funcional que se denominara “COMITE DE VIVIENDA CONST|RUYENDO UN SUENO 2024”

2.- Que asistieron a dicha reunién 26 personas, los cuales se ;nd|VIduaI|zan al final

I

I

|

3.- Que se dio lectura a los estatutos, siendo aprobad‘los por la unanimidad de los

de! acta.

presentes.

4.- Que fue electo el directorio provisorio quedando constltwdos por las siguientes
personas: ‘|

PRESIDENTE (A). RHODESIA MAGDALENA PINO LARA RUT. 15.822.571-9
SECRETARIO (A): VANESSA SOLEDAD VALENZUELA SIL’VA RUT. 17.522.113-1
TESORERO (A): CAROLINA ESTER ASENCIO TORRES RUT. 13.407.886-3

I
9.~ Que el acta es copia fiel de lo ocurrido en la reunion. l
!
I
a

ELIZABETH VALENZUELA VASQUEZ
MINISTRA’DE FE '

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RANJiCAGUA
|

Rancagua, 20 de septiembre de 2023



01

\\l
N° NOMB ] o .
L RES Edad | E. Civil | Nacionalidad __mmw%%o Profesion DOMICILIO CARNET EIRMA OBSERVAC
7 TcAlAaliva el PILAR- : : ——= = . T = 1 \
N A N g : . . . v 6. enRatiales 9o
) diila  Rerw . 33 A e 1.50 3.%43-
T [Rtoomgia. FMNMR% P I Sefatons |Clilen/A v [T Enfeoreaia it D6 la: cova. .- o, . k_ a. ¢3-2 Y
m * .N Q RQ —bpb AM . ....11-» .« wm " - . . ..] \ N 4\_‘ ?q h& ﬁhﬁgvub‘qm ;“ﬂ.q . ; \_m ] :
W‘w WATARTE . oRAUA ) _soliea chileya ' - . eobuoipits Hwon;:a? 3, 8. g2, sM-9 7. .
i, , L ~ o - s e _.napn.ua Qw..hum i I g .
: A2 . Hermpwpes ) " . 1 ’ /- wedla DE g . .
”»\l‘ﬁ‘ g?—%&b = m-vl—dmam.q . wm.. &%ﬂam n_.F —ﬂ:h - .. .r ;‘ .ﬂu.bwg ; ﬁﬂ“ﬁ 2 \mbgm. 4" \—“-\ng-sﬁk.“t\- .
. wens e (|1€ una I
T 411 REE: o . N /
] ﬂ.ﬁﬂa SPor 45 isdenn (clRlewa . | 7 |oese il glsok. . s A3 40,883
bos e v |ywiesia pe |3V canila o3224
. hhlenzugle NoYa ? -7 44, |Soltsma |cikle v A
— ,ihrfi A‘ vavgssa—goleped- — ————|—— — .|.u|l§a ..... PR BT casa .Mufowmﬂ\_sﬁn ..HE.._ - A31344,9%40
. PR . . . . Arn | g = A es AWM - [ __
ﬁ_m“g«mwm S\ 22 |Splleea | cIblewa Y |eslopients o NM 7 sz
! . b “ ° T T < ta - z h ' X v
\ m . . . 5 0 [ugna b [5AU. Pedzo Atolt . —
Y Havlen  Hacas . T . \Q (Asaca |cthilma ,\ P -l . Tt
T lconsugle 08" VilAg . , CRGE pilla dow Moo 2. - ! 19.593.943-© x\«&. R&v@\\\ A
w m_\xmg..mw. Gar S a F 6 |aoa0a cit;le o J -|[DvEdia DB [Sawta cealia \Iﬁ_ o : g A ot
[T eanila  svsawa T Chilena -~ ese il hatso 4. 2. 9.300.90-6| Comnosdun Voeds . -
U Y opmibues  cacedes A |, F._, , A O L D : E
| [catoLina D Lok Ada_|CEhlena BAVARD | :
+ MGoooy  contier r . v
AS \2 |seltepn|clhilenia }, Epvescd
: 18  EDuerct™ [ HATED A3, 136, B23-
DAy W_M.MM b:”.ﬂ“ann 29 e _ " [ovsna oo |Hueris DE Reviess A 3. 336.623-9 \
F 2 arn =0 '
aga O (ALAGM Soltena_|ClHleng cass  [Pueblo pnbms A5.806.519-2 \\R\N .
12 ) dueia |eav Hevel praneel A9
, “a%mﬁb %.Jn:a&n._d 59 |soMeaa | lena vox futso d A -6 D ?
o v ?_am. mmcwp\_.ﬁzm_ Lo |solter MF. e AVs Domgii Polioivo. 2428 CATE Hbcacs %ms..
©r NED . : 2| cthlena Re ponecneg . s L
[ Mgl . Lore BRicas D& finedi S 45523 49%-5 Eo. M A Y PNER
Mige , Govalez .- |6A 9%% Qr_msm Y o:msu“. Mc.sm.o__?m B .
R S | N . A co N@ . A9, .l.m...l...
RS E.Mmas Szmaw\.m __“n 37 lsollena _ y |Aestente Al los #lpESs: T 2.439. 34 ,
: araply ~ Reivoso 50, el , TS
Jawa catoliwn thlewa anmwm hﬁw.\xe@ﬂ%%Wmm 3 Nb. 253, b5 @
__ Bushnadle  TRetwos 2 He . v o
Buctanadlle gldloso A |soMets ¢ Whlewn 2y fenco 28 M. 204, A8o-4
ol olives 34 looliera ey o [vefia oS Magoo 437
,mw\swnﬁ carsian el ciles y e eoa w_:b o§ A 135.616°3
i :a:la&b LiNAs g oe 5)e Ho8qy [~

'.mf,r g
e )

4 .

-




Ne NOMBRES £dad | E.Civil | Nacionalidad | |2 | Profesion DOMICILIO CARNET
~[Yesewip  ELUIRA -7 ] . .ocom.__...,ﬂ Pege AsvVaom 2234 . E
- el PR s P . 17 “u M
"4 [HuencHean Cataiuae 39 eoltenalctlewa " |- - llesos-- il Golllep £ . .. . AS.¥94.c3%-2
‘20 |VYolo DBl PaR, ’ - B A ..c_E Do Matco Y {
" |Peves. Apowoyiz' """ 123 isolkna|ciklewa | . " |ewosools fan s anitg 0242 1969846~ 3
- lsocslin | PolEth . - . - . «\ Ewup .. |P2¥ .m0 PaBle 34 , -
L Dugan  MicHea - 4. . imlieng cthlens . s Q»__v.,ﬁmnamﬁ!‘w.mq_ sol, o - . IAY.A3M 3BS i
4.0, [EHA Aleywora Dvolsingy - ucw%» Basces D6 Sewfd cloita 224
' i \ vy 9 - .
Rias LoPen - - - |50 cHilevia . .. |eson Vi [os Bos@uez proavts clapa A2, 315.095-0
13 seesica Viviawa - . D | . |HEl Zeld Rosaves S sp)
58 Gouin Talla . 33 isolte lcphlewn |-, (AJene - [Feiern e N3:563.566~ 4
! FIANCI Sca—TEr MANDA—— = = - = | — e g e AR5 A 53D, o 36 _ __ - -
sefulveoa oYag2im ¢ 13N Sollmp eiklewa . _lwiilEma | 1 1843%6.886-3
0 < afislly Yoeiza#t: . L ] v loveda , . AUEl Palel zéeéA I .
Y . ! N i [ . -y -, 3
Rausi e P ausiHe 32, |Zolienta |cHilewa . leamp sl AlaMepe C L |A%dea. 3ga-2
2y ANGEliGa  Fsynawda o 5 .}__%._?_;SR alle Bovv AT .
. . [ -
Beywoupes Saw Hantiu U7-asaon |ciblewa. . |aneites [BBUcion et
i . ' . " S : T .
. 5 ) . - - R . . . S .
' - - N M 4+ 4
" * - ' B ra e, . v
_ ¢ L _ ] ’ . PN y A L s M
m . s =, N - s T oa e - i
. T RFC R . N _
1 . F 5 [ . ot . N ’ 5 N s '
: i . N R = .. [ P P L x
. «..M r - ) ] FAREIN B ) - . . i : I.wn _ “
w .
N . B : B - , - i . - - - . .w —
i !




